
 

 

 

 

Charita Opava vyhlašuje výběrové řízení 

na pozici „PERSONALISTA/-KA“ 

 

Místo pracoviště:  Charita Opava – Přemyslovců 26, 747 07 Opava-Jaktař. 

Typ pracovního poměru: Práce na zkrácený úvazek 4 - 6 hodin denně. 

Typ smluvního vztahu: Pracovní smlouva, předpokládaný nástup květen 2022. 

Benefity: Stravenkový paušál, týden dovolené navíc, narozeninové volno, odměny. 

Popis pozice: Hledáme kolegu/kolegyni, který/á rád doplní náš tým personálního úseku. Jeho 

pracovní náplní bude vedení pracovněprávní agendy, správa personálních dat 

v informačním systému VEMA, nábor nových zaměstnanců, organizování 

výběrových řízení, vytváření dotazníkových šetření a zpracování výstupů, 

vedení agendy pracovně-lékařských prohlídek, vyřizování individuálních 

personálních záležitostí, vedení agendy vzdělávání zaměstnanců, zajištění 

vyplňování statistických výkazů, případně vykonávání dalších různých 

personálních činností. 

Požadavky: SŠ, dobrá orientace v zákoníku práce a příslušných právních předpisech, praxe 

v personalistice výhodou, zároveň vítána i znalost v mzdové oblasti, ochota 

učit se novým věcem, pečlivost, odpovědnost, dobré komunikační schopnosti, 

schopnost prezentace, požadujeme trestní bezúhonnost, schopnost práce na PC 

(MS WORD, MS Excel, MS Outlook) a řidičský průkaz sk. B.  

Ohodnocení: Předpokládaná mzda 24 100,- Kč/celý úvazek, po zaučení možnost zvýšení 

mzdy. 

 

Přihlášky spolu s životopisem a motivačním dopisem posílejte na adresu Charita Opava, Přemyslovců 26,  

p. Pospěchová, 747 07 Opava-Jaktař nebo na e-mail: personalni@charitaopava.cz, nejpozději do 4. dubna 

2022.    

 

K zaslaným dokumentům prosím přiložte níže uvedený text, abychom mohli pracovat s Vašimi osobními 

údaji: „Poskytnutím svých osobních údajů v rozsahu dat v zaslaném životopise a motivačním dopise 

organizaci Charita Opava, Přemyslovců 13/26, 747 07 Opava–Jaktař dávám souhlas k jejich 

zpracování a uchování v databázi po dobu 1 roku“. 
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